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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
дополнительной профессиональной образовательной программы повышения 

квалификации 
«Основы организационной психологии и управление персоналом» 

Цель - повышение профессионального уровня, совершенствование имеющихся и получение 
новых компетенций, обеспечивающих выполнение нового вида управленческой деятельности в 

области психологии управления персоналом. 
Категория слушателей - лица, имеющие высшее образование по направлению подготовки 

«Управление персоналом», «Психология» 
Срок обучения – 72 часа (-ов) 

Форма обучения - с применением дистанционных образовательных технологий 

№ 
п/п 

Наименование разделов и дисциплин Всего 
часов 

В том числе Форма 
контроля Лекции СРС 

1 Основы организационной психологии 6 6 - - 
2 Психологические аспекты управления персоналом 6 6 - - 
3 Диагностика организационной культуры 6 6 - - 
4 Методы оценки и развития персонала 6 6 - - 
5 Управление мотивацией и вовлеченностью 6 6 - - 
6 Организационные конфликты и их разрешение 6 6 - - 
7 Стресс-менеджмент и профилактика выгорания 6 6 - - 
8 Лидерство и командообразование 8 8 - - 
9 Психология организационных изменений 8 8 - - 

10 Коммуникации в организации 6 6 - - 
11 Организационное поведение и культура 6 6 - - 
 Итоговая аттестация 2  2 Зачет 
 Итого 72 70 2  

Режим занятий – определяется совместно с заказчиком (не менее 6 часов в день) 
УТВЕРЖДАЮ 
Директор ООО «РИПО» 
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